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Crise de la quarantaine, crise de la cinquantaine, les mots varient pour décrire
ce phénomeéne que les anglophones qualifient de midlife crisis. Cet épisode de
mal-étre et de doute existe-t-il vraiment ? Le bien-étre suit-il une trajectoire en
forme de U au cours de la vie ? Cette question divise économistes et psycho-
logues. La présente note montre que, sans étre fausse, cette idée est réductrice.
Il y a bien, en général, une baisse de la satisfaction de vie entre 25 et 40 ans et
un léger rebond autour de la soixantaine. Certaines dimensions, comme la sa-
tisfaction a I’égard du niveau de vie, suivent une trajectoire en U trés marquée.
Toutefois, cette dynamique ne caractérise pas '’ensemble des dimensions du
bien-étre, notamment le sentiment de faire quelque chose qui a du sens.
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Introduction

Une controverse traverse les recherches sur le bien-
étre subjectif : existe-t-il une crise du bien-étre entre
40 et 60 ans ? La relation entre I'dge et le bonheur au
cours du cycle de vie a suscité beaucoup d'intérét par-
mi les chercheurs. Plusieurs études, compilées par
(Blanchflower, 2020) , mettent en évidence I'existence
d’'une trajectoire de la satisfaction de vie en forme
de U, dont le creux correspondrait a ce moment de
crise. Elles relevent également une rechute a la toute
fin de vie, lorsque la santé se dégrade gravement. Cette
dynamique, observée dans la plupart des pays d'Eu-
rope, d'Asie et dAmérique (Mainaud & Raynaud, 2021;
Stone et al., 2018; Wunder et al.,, 2013) est établie a
partir d'enquétes internationales en coupes transver-
sales, ainsi que de grandes enquétes nationales. Elle
concerne le bonheur auto-déclaré, la satisfaction a
I'égard de la vie ou d'autres mesures de la santé men-
tale (Blanchflower & Oswald, 2008), avec ou sans
contrdle des caractéristiques socio-économiques et dé-
mographiques (Cheng et al,, 2017; Frijters & Beatton,
2012; Stone et al.,, 2018). En miroir, le risque de suicide
et la consommation d'antidépresseurs présentent un
pic symétrique au milieu de la vie (Daly & Wilson,
2009).

Ce retournement est assez étonnant. Affaiblissement
physique, perte de potentialités, diminution de 1'espé-
rance de vie, ces compagnons du vieillissement ne
semblent pas étre des facteurs de plus grand bonheur.
Plusieurs explications, non exclusives entre elles,
peuvent rendre raison de ce creux : (1) aux alentours
de 45 ans, beaucoup doivent faire le deuil d’aspirations
personnelles ou professionnelles, et ce deuil prend du
temps (Castellacci & Schwabe, 2020; Schwandt, 2016),
(2) beaucoup sont également pris entre leurs investis-
sements professionnels et familiaux, et jouissent de
peu de temps libre. (3) Enfin, le CEPREMAP a montré
dans des travaux précédent le réle du passage a la re-
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traite des personnes sans emploi dans le rebond de la
satisfaction en France aux alentours de 60 ans (Péron
et al,, 2019). Cette dynamique de la satisfaction pour-
rait aussi étre simplement due a des facteurs hormo-
naux, comme le suggére un article provocateur sur le
creux de la quarantaine chez les chimpanzés et les
orangs-outans (Weiss et al.,, 2012). Enfin, d’autres tra-
vaux soulignent la maniére dont certains choix métho-
dologiques conduisent a I'apparition d’'une telle trajec-
toire (Bartram, 2022). La revue critique de (Galambos
etal, 2020) met en évidence une diversité de résultats,
et conseille, entre autres, de considérer plusieurs indi-
cateurs de bien-étre.

Suivant cette derniére recommandation, la présente
note s’appuie sur des données francaises et montre
que la prise en compte d'une palette étendue d’indica-
teurs du bien-étre subjectif conduit a nuancer l'idée
d’un nadir du bien-étre entre 40 et 60 ans. Si la satis-
faction a I'égard du niveau de vie, la satisfaction dans
la vie et le sentiment d’avoir été heureux la veille
suivent, au cours de la vie, des trajectoires proches
d’une courbe en U, d’autres indicateurs, comme la san-
té ou la perception de l'avenir, décrivent des trajec-
toires radicalement différentes.

Satisfaction dans la vie et situation
matérielle

La question « Dans I'ensemble, dans quelle mesure
étes-vous satisfait de la vie que vous menez actuelle-
ment ? » constitue le point de départ de la plupart des
analyses de bien-étre subjectif. Elle synthétise I'évalua-
tion d’ensemble que fait une personne de sa vie ac-
tuelle. Nous observons bien, sur les dix derniéres an-
nées de I'enquéte SRCV, des variations de cette mesure
en fonction de I'dge des répondants (Figure 1). La sa-
tisfaction diminue effectivement a partir de 20 ans jus-
qu’a atteindre un point bas autour de 45-55 ans pour
rebondir ensuite entre 60 et 70 ans. Il y a enfin une re-
chute pour les sondés les plus agés. Ces tendances sont
confirmées par les données de 'enquéte de conjonc-
ture aupres des ménages francais (Camme). D’apres
cette seconde enquéte, le sentiment d’avoir été heu-
reux la veille ou la satisfaction a I'égard du niveau de
vie suivent la méme trajectoire. Il existe bien un point
bas de satisfaction autour de 45-55 ans, confirmant
I'idée courante qu'’il s’agirait d'un moment de crise.

Quant a la satisfaction a I'égard du niveau de vie, elle
suit une trajectoire en U bien plus marquée que la sa-
tisfaction dans la vie en général, avec un point bas
entre 45 et 60 ans, et un point haut entre 65 et 75 ans
(Figure 2). Or, paradoxalement, ce point bas corres-
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pond, dans notre échantillon, et en général, au moment
ou le revenu disponible est le plus élevé. Autrement
dit, le niveau de vie et la satisfaction que I'on en retire
suivent des trajectoires opposées, quasiment en miroir
I'une de I'autre.

Revenus et niveau de vie
Médiane par classe d'age
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Figure 2 : Dans le panneau du haut, le niveau de vie corres-
pond au revenu disponible divisé par le nombre d’unités de
consommation du ménage ( ).
Quant au niveau de vie « par unité de consommation »,

qui tient compte de la composition du ménage, en par-
ticulier de la présence d’enfants, il est quasiment
stable entre 25 a 50 ans, et connait son point haut
entre 55 et 60 ans. Cette trajectoire est donc égale-
ment tres différente de celle observée pour la satisfac-
tion a I’égard du niveau de vie.

Comment expliquer cet écart? Les recherches sur le
bien-étre subjectif montrent que la satisfaction d'un
individu ne dépend pas seulement de son propre ni-
veau de revenu mais aussi de son positionnement par
rapport a un groupe de référence. Elles observent que
les gens se comparent le plus souvent a leurs collegues
et a leurs pairs professionnels, mais aussi a leurs voi-
sins, A leurs amis et aux membres de leur famille, ainsi
qu'a leurs anciens camarades de classe. Le groupe de
référence d'une personne est donc en grande partie
constitué des membres de sa classe d’age. Le degré
d'inégalité des revenus au sein des différents groupes
d'age pourrait-il alors constituer un élément d’explica-
tion de I'énigme de la courbe en U ? La Figure 3 repré-
sente I'évolution de la dispersion (I'écart inter-quar-

tile) des revenus disponibles (par unité de consomma-
tion du ménage) au sein de chaque groupe d’age (défi-
ni avec une fenétre de 5 ans, c’est-a-dire 25-30 ans, 31-
36, etc.). Il apparait que I'inégalité de revenus ainsi me-
surée atteint son maximum entre 40 et 60 ans. Une es-
timation économétrique sur données européennes
confirme que la satisfaction dans la vie diminue avec
I'inégalité des revenus par age et que cet effet négatif
est amplifié pour les pauvres, c'est-a-dire les per-
sonnes dont le revenu est inférieur au niveau médian
de leur pays (d’Albis et al., 2023). La perception de
cette inégalité intra-age pourrait ainsi contribuer a ex-
pliquer la chute de satisfaction a I'égard du niveau de
vie, et par conséquent de la satisfaction dans la vie en
général, au cours de cette période de 40 a 60 ans. Au-
trement dit, la concurrence pour les positions relatives
atteignant son paroxysme au milieu de la vie, elle exer-
cerait un effet particulierement négatif sur la satisfac-
tion de vie a ce moment précis du cycle de vie.

Revenu disponible :
Ecart entre le premier et le dernier quartile

28 000€

24 000€

20 000€

20 25 30 35 40 45 50 55 60 65 70 75 80 85
Age
SRCV 2010-2020

Figure 3

pour chaque classe d’dge, nous représentons l'écart entre la li-
mite supérieure du premier quartile de niveau de vie (25 % les
moins aisés) et la limite inférieure du dernier quartile (25 %
les plus aisés).

Ces différentes pistes d’explication ne sont pas exclu-
sives les unes des autres. Ainsi, la satisfaction relative-
ment au temps libre dont on dispose semble égale-
ment contribuer a I'allure de I'évolution temporelle de
la satisfaction de vie. En effet, les réponses a la ques-
tion « Dans quelle mesure étes-vous satisfait de votre
temps libre, du temps que vous pouvez utiliser comme
bon vous semble ? » sont au plus bas autour de 35 ans
(Figure 4), soit au moment de la parentalité — les
femmes ont en moyenne leur premier enfant vers 29
ans et le deuxiéme vers 31 ans (Breton et al,, 2022).
Cette courbe met également en relief une tres forte
augmentation de la satisfaction a I'’égard du temps
libre a partir de 60 ans, c’est-a-dire le moment ou les
enfants ont quitté le foyer parental et parfois aussi ce-
lui du départ a la retraite. En effet, la majeure partie
des personnes interrogées dans notre enquéte part a
la retraite entre 60 et 65 ans.


https://www.insee.fr/fr/metadonnees/definition/c1890
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Figure 4

Autre phénomene jouant potentiellement dans la dy-
namique de la satisfaction de vie : le statut d’activité
des personnes. Le chdomage entralne une perte durable
de satisfaction, ceci est un fait bien documenté (Clark
et al,, 2008). Cette perte n’est toutefois pas de la méme
ampleur selon les ages (Figure 5) : 'écart de satisfac-
tion entre personnes en emploi et personnes au cho-
mage est maximal entre 45 et 50 ans. Or, dans notre
échantillon, la proportion de personnes au chémage
est d’environ 8,5% dans cette classe d’age, contre 2,5%
seulement parmi les 60-65 ans, du fait des départs a la
retraite. Le chomage de milieu de vie pourrait donc pe-
ser sur I'allure moyenne de la courbe de satisfaction de

vie.
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Figure 5

Remarquons enfin que la satisfaction a I'égard du tra-
vail, stable dans nos données de 25 a 55 ans (autour de
7,25), augmente tres fortement chez les personnes de
55 ans et plus. Un effet de sélection est sans doute ici a
I'ceuvre. D’une part, les départ en retraite précoce sont
plus fréquents dans les métiers pénibles associés a une
moindre satisfaction au travail. D’autre part, le taux
d’activité des seniors est particuliérement bas en
France, si bien que ceux qui parviennent a rester en
emploi constituent un groupe particulier. De méme,
une fois atteint I'age de départ a la retraite a taux plein,
les personnes qui restent en activité sont majoritaire-
ment celles qui s’épanouissent dans leur travail. Ainsi,

la part des personnes exprimant une satisfaction au
travail tres élevée (9 ou 10), qui est généralement au-
tour de 20% pendant la vie active, s’éléve a 40% chez
les plus de 65 ans encore en emploi.

Les inégalités de revenu intra-générationnelles, les
inégalités de temps libre entre classes d’age, et le
statut d’activité (emploi, chomage, retraite)
viennent ainsi se combiner pour expliquer a la fois
la présence d’une satisfaction moyenne plus faible
entre 40 et 60 ans et le rebond ultérieur.

Quel age pour la retraite ?

Dans I'enquéte Camme, la bascule entre I'emploi et la
retraite a lieu entre 59 et 63 ans. A 60 ans, 17% des
personnes interrogées sont a la retraite et 69% en
emploi. La retraite devient majoritaire a partir de 62
ans, et concerne plus des trois quarts des personnes a
65 ans. Sur les courbes de cette Note, la gamme d’age
correspondant a la majeure partie des départs a la re-
traite est donc la catégorie 60-65 ans (étiquette 60
sur les autres graphiques de cette note).

Statut entre 55 et 65 ans
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Plate-forme « Bien-étre » de I'enquéte de conjoncture
aupres des ménages, Insee/Cepremap
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Autres dimensions, autres dyna-
miques

La trajectoire en forme de U n’est pas observable pour
toutes les dimensions du bien-étre. Ainsi, concernant
I'appréciation de la santé (Figure 6, haut), la tendance
générale est a une diminution continue au long de la
vie. Autre grand indicateur d’ensemble du bien-étre, le
sentiment que ce qu’on fait dans sa vie a du sens. Cet
indicateur suit une trajectoire quasiment plate. Le ni-
veau de la réponse moyenne est globalement le méme
entre 25 et 45-50 ans. Il baisse un peu entre 50 et 60-
65 ans, puis diminue réguliéerement avec I'avancée en
age. Nous l'avions déja constaté a l'occasion d’'une en-
quéte sur les enseignants : seuls ceux qui pratiquent
une activité bénévole sont exemptés de cette perte de
sens au moment de la retraite (Perona & Senik, 2022,
chapitre 3). Les réponses moyennes a la question
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Satisfaction a I'égard de sa santé
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Figure 6

« Quand vous pensez a ce que vous allez vivre dans les

années a venir, étes-vous satisfait de cette
perspective ? » suivent une trajectoire similaire. L'ab-
sence de rebond suggere que les personnes n’anti-

cipent pas de gains de bien-étre liés a la retraite.

Certaines dimensions du bien-étre varient de facon
différente selon les sexes. Ainsi, le sentiment de sécuri-
té des hommes est globalement stable de 25 a 55 ans,

Sentiment de sécurité dans son quartier
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Figure 7
et diminue ensuite (Figure 7). Chez les femmes, il pré-

sente une allure en cloche plus marquée car les plus
jeunes femmes déclarent un sentiment de sécurité 1,5
points plus faible que les hommes de la méme classe
d’age.

Concernant I'appréciation des perspectives de la pro-
chaine génération en France (Figure 8), I'évolution
échappe également a la courbe en U. Les femmes sont
plus pessimistes en moyenne que les hommes. Les
personnes les plus dgées sont les plus optimistes, mais
sur ce point, il est difficile de distinguer les effets d’age
des effets de cohorte : les personnes de 60 a 75 ans
dans notre échantillon appartiennent aux générations
du baby boom. Elles ont vu leurs conditions de vie
s’améliorer fortement par rapport a celles de la géné-
ration précédente, ce qui a pu leur donner une percep-

tion de 'avenir plus positive que celle des générations
suivantes.

Perspectives de la prochaine génération en France
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Figure 8

Des ages du bien- et du mal-étre

En somme, l'idée d'une trajectoire dynamique en
forme de U du bien-étre subjectif ne se vérifie que sur
certaines dimensions du bien-étre, et parfois de ma-
niere différenciée selon le sexe. Afin de donner une
image globale, nous avons rassemblé les courbes
moyennes de I'ensemble des dimensions du bien-étre
de notre plate-forme, et indiqué en rouge les points
correspondant aux 45-60 ans (Figure9, page sui-
vante). Ces années sont marquées par un point bas vi-
sible pour la satisfaction a I'égard du niveau de vie, le
sentiment d’avoir été heureux la veille, celui d’avoir
quelqu’un sur qui compter, et la satisfaction dans la
vie, méme si la baisse est 1égére sur cette derniere di-
mension. La satisfaction a 'égard de la santé, le senti-
ment de mener une vie qui a du sens et la perception
des prochaines années suivent des trajectoires diffé-
rentes. La satisfaction a I'égard du temps libre suit bien
une trajectoire en U mais avec un minimum autour de
35 ans. Enfin, le sentiment de sécurité suit une trajec-
toire en U inversé, avec un maximum entre 35 et 40
ans.
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Méthodologie
Le probleme cohorte-age-année

L'analyse de I’évolution du bien-étre au cours de la vie
est rendue complexe par le probléme cohorte-age-an-
née. L'age est en effet la différence entre 'année de
I'enquéte et I'année de naissance, cette derniere défi-
nissant la cohorte. Il est donc difficile de distinguer
I'effet propre éventuel de 1'dge (considéré sous I'angle
biologique comme sous I'angle social) d’effets liées a
une cohorte particuliére - par exemple une insertion
plus tardive sur le marché du travail pour les cohortes
arrivant en fin d’études pendant une récession - et
d’effets touchant tous les ages une année donnée, par
exemple la pandémie de Covid-19. Ici, nous disposons
de résultats issus d'une enquéte en coupe transver-
sale (Camme) dont I’échantillon change compléte-
ment a chaque vague, et d'une enquéte en panel rou-
lant, SRCV, qui se renouvelle par neuviéme chaque an-
née (mais nous n'utilisons pas cette propriété, consi-
dérant chaque vague comme une coupe indépen-
dante). Il s’agit donc essentiellement d’'une photo, un
panorama du bien-étre en France en fonction de 'age
en moyenne sur les 12 dernieres années.

Toutes choses égales par ailleurs ?

Une partie du débat auquel nous faisons allusion dans
I'introduction porte sur le fait que les différences se-
lon I'age observés dans les réponses moyennes brutes
- celles que nous avons représentées ici - dispa-
raissent parfois lorsqu’on neutralise statistiquement
des éléments comme le revenu, le statut marital, etc.
(raisonnement toutes choses égales par ailleurs).
Comme le fait remarquer (Bartram, 2022), cette ap-
proche est problématique dans la mesure ou plu-
sieurs de ces variables, comme le revenu, la probabili-
té d’étre en couple ou d’avoir des enfants a domicile,
évoluent presque mécaniquement avec 1'age, et donc
peuvent absorber a tort un effet de I’age. L'objectif de
cette Note étant de montrer que les dynamiques
brutes sont différentes selon les dimensions du bien-
étre, et d’avancer l'idée que le rebond observé sur
certaines est lié au passage a la retraite, nous nous
sommes cantonnés aux écarts bruts.

Cette démonstration emporte une recommandation
technique. La relation entre age et bien-étre subjectif
n‘ayant pas une forme clairement établie, les travaux
cherchant a neutraliser I'effet de 1'age doivent autant
que faire se peut éviter d'imposer une telle forme, et
inclure I'dAge comme une variable catégorielle plutot
que continue.

Données

Enquéte mensuelle de conjoncture aupreés des
ménages (Camme)

L'enquéte mensuelle de conjoncture aupres des mé-
nages (Camme) est une enquéte de I'Insee qui inter-
roge chaque mois plus de 2000 ménages sur la
conjoncture économique, leur situation financiére per-
sonnelle ainsi que leurs intentions d’épargne et de
consommation. Depuis juin 2016, I'Observatoire du
bien-étre du CEPREMAP finance une plate-forme addi-
tionnelle, trimestrielle, de vingt questions sur le bien-
étre subjectif.

Enquéte sur les Ressources et Conditions de Vie
des ménages

Cette enquéte

des ménages est une enquéte annuelle de
I'Insee. 16 000 logements sont concernés, avec une en-
quéte en face-face sur les revenus, la situation finan-
ciere et les conditions de vie des ménages. Il s’agit
d’'une enquéte en panel tournant, renouvelé par neu-
viéme chaque année avant 2019, part quart depuis.

En raison de I'important travail statistique requis pour
sa mise en forme et la détermination des pondéra-
tions, elle est habituellement disponible dans I'année
suivant celle de la collecte.

Les vagues que nous utilisons sont diffusées par Que-
telet-Progedo (2010 a 2020). ,

)’ )


http://doi.org/10.13144/lil-1524
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1441
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1374
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1304
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1224
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1180
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-1090
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-0988
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-0901
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-0826
https://data.progedo.fr/studies/doi/10.13144/lil-0747
https://www.insee.fr/fr/information/4230346
https://www.insee.fr/fr/information/4230346
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CENTRE POUR LA RECHERCHE ECONOMIQUE ET SES APPLICATIONS

Le CEPREMAP est né en 1967 de la fusion de deux centres, le CEPREL et le CERMAP, pour éclairer la planification
francaise grace a la recherche économique.

Le CEPREMAP est, depuis le 1ler janvier 2005, le CEntre Pour la Recherche EconoMique et ses APplications. Il est
placé sous la tutelle du Ministere de la Recherche. La mission prévue dans ses statuts est d’assurer une interface
entre le monde académique et les administrations économiques.

Il est a la fois une agence de valorisation de la recherche économique aupres des décideurs, et une agence de fi-
nancement de projets dont les enjeux pour la décision publique sont reconnus comme prioritaires.

Observatoire du Bien-étre

L'Observatoire du bien-étre au CEPREMAP soutient la recherche sur le bien-étre en France et dans le monde. Il
réunit des chercheurs de différentes institutions appliquant des méthodes quantitatives rigoureuses et des tech-
niques novatrices. Les chercheurs affiliés a 'Observatoire travaillent sur divers sujets, comme des questions de
recherche fondamentales telles que la relation entre éducation, santé et bien-étre, I'impact des relations avec les
pairs sur le bien-étre, la relation entre le bien-étre et des variables cycliques tels que I'emploi et la croissance et
enfin I'évolution du bien-étre au cours de la vie. Un role important de 'Observatoire est de développer notre
compréhension du bien-étre en France : son évolution au fil du temps, sa relation avec le cycle économique, les
écarts en termes de bien-étre entre différents groupes de population ou régions, et enfin la relation entre poli-
tiques publiques et bien-étre.
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